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HODNOCENI A SEBEHODNOCENI ZAKU PRIMARNI SKOLY
V TECHNICKE VYCHOVE V GENDEROVEM KONTEXTU

CASTKOVA Pavlina— PROVAZKOVA STOLINSKA Dominika, CZ

Resumé

Clanek se zabyva problematikou hodnoceni zakii na primarni $kole v kontextu technického
vzdélavani. Tyto procesy jsou vnimany jako vyznamné jak pro rozvoj osobnostnich kvalit, tak pro
proces socializace ditéte, jez je deklarovana Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani. Hlavnim zdmérem stati je prezentovat mozné genderové rozdily v hodnoceni
a sebehodnoceni zakt primarni skoly jako jeden z aspektd ovliviujici rozvoj osobnosti i budouci
profesni orientaci. Vzhledem k celospolecensky silicim snahdm o oZiveni technickych obori je tato
problematika feSena v kontextu vyuky technicky zaméfenych predméti na prvnim stupni ZS
(praktické ¢innosti). Soucasti stati je prezentace planovaného vyzkumného Setfeni, jehoz vysledky
by umoznily identifikovat mozné rozdily v procesu sebehodnoceni zaki. Vzhledem k tomu, ze
hodnoceni ucitele je jednim z kli¢ovych faktori ovliviiujici sebehodnoceni zéka jednim z dil¢ich
cild vyzkumného Setteni je identifikovat mozné rozdily v hodnoticich strategiich ucitele s ohledem
na genderovou piisluSnost zakl, charakter sebehodnoticich aktivit fizenych ucitelem a specifika
hodnoceni v technické vychové na primarni skole.
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ASSESSMENT AND SELF-ASSESSMENT OF PRIMARY SCHOOL PUPILS IN THE
FIELD OF TECHNICAL EDUCATION IN THE GENDER CONTEXT

Abstract

The article deals with the assessment of pupils at primary school in the context of technical
education. These processes are seen as important for the development of personal qualities and the
process of socialization of the child, which is declared by Framework Educational Program for
Basic Education. The main aim of this paper is to present the possible gender differences in
evaluation and self-assessment of primary school pupils as one aspect, which affect the
development of future professional orientation. Because of the whole society strengthening efforts
to revive the technical disciplines this issue is addressed in the context of teaching technical
subjects at primary school (the practical work). This article contains the presentation of the planned
research; the results of it might serve to identify the possible differences in the process of self-
assessment of pupils. Given that the evaluation of teachers is one of the key factors affecting the
pupil’s self- assessment, one of the objectives of the research is to identify the possible differences
in evaluation strategies by teachers with regard to the gender of pupils, character self-assessment
activities controlled by teacher and the specifics of evaluation in technical education at primary
school.

Key words: gender, assessment, pupil s self-assessment, primary school, technical education
Uvod
Ptiblizné jiz po dobu 25 let se pokouSime implementovat principy kurikularni reformy do praxe

naSich skol. Zamyslime-li se, ¢asové toto obdobi ptedstavuje celou jednu generaci. V prubéhu
daného obdobi jsme mohli sledovat vysokou publikaéni aktivitu odbornikti o variantnich ptistupech
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k inovacim ve vzdélavani. AvSak v soucasnosti pfedevsim vzhledem ke skutec¢nosti, Ze Rdmcovy
vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) jiz je aplikovan do vsech Skol v podobé
Skolnich vzdélavacich programii, ocitdme se v obdobi, kdy bychom méli zapocit s cilenou
zdmérnou a presn¢ kriteridlné nastavenou evaluaci efektivity filozofie Skolské reformy (pficemz se
chceme zaméfit na proménu vyucovaciho procesu, zékonitosti a hodnoceni jeho efektivity). Neni to
pouze nazor autord tohoto ndvrhu, ale predevsim se opirdme o kritiku mezindrodni organizace
OECD z roku 2012. Nejvétsi kritikou bylo nedostatecné nastaveni kritérii pro hodnoceni na vSech
tirovnich — hodnoceni funkénosti RVP, kvality SVP, prace fediteli a ugiteld a hodnoceni Zzdkovy
¢innosti se zaméfenim na sebehodnotici procesy.

Dalsim podnétem jsou publikované vystupy kampané Cesko mluvi o vzdélavani, jejichz téma
C. 2 — Jak zvysit zajem déti a studentui ucit se nové véci, mizeme povazovat jako velmi zajimavy
vliv na tvorbu cile naseho vyzkumného zaméru. V diskusi totiz zaznély inspirativni disentni nazory,
napi., Zze by méla byt zajiSténa smysluplnost vzdélavani, avSak neméla by pfevazovat prakticka
vyuzitelnost znalosti k potlacovani akademicky pojatého vzdélavani. Zaméiime-li se na kontext
tohoto diskusniho podnétu, jevi se jako neopomenutelny, uvazujeme-li o transformaci vnitiniho
systému Skoly.
podnéty spojuje jeden zasadni prvek, a to, Ze neexistuje presna linie vzdeélavaciho obsahu, ale pouze
mySlenka, kam bychom méli sméfovat v piistupu ke vzdélavani — tedy Zze zdk by mél vice umét
namisto znat. Pro respektovani tohoto pfistupu mame moznost sledovat stopy v kurikularnich
dokumentech, coz jsou pouze fragmenty konkrétnich postupli s predikovanymi vystupy a také jen
velmi malo vyzkumt se vénuje hodnoceni Skolni reality.

Jednim z témat, kterd se v souvislosti s kritikou ¢eského vzdélavaciho systému objevuji je
i technické vzdélavani. Podpora polytechnické slozky vzdélavani byla diskutovana jiz
v ptedchozich letech a v soucasnosti je snaha o zvyseni podilu polytechnického vzdélavani na svém
vrcholu. Rok 2015 byl oznagen jako ,,rok technického vzdélavani a na zakladé spoluprace MSMT
aSvazu pramyslu a dopravy CR bylo stanoveno podpora koncepci piedev§im v oblastech
polytechnického vzdélavani na matefskych a zédkladnich skolach.

1 Specifika hodnoceni Zaki v edukaénim procesu na primarni Skole

Skolni hodnoceni je pro &lovéka prvnim (v nékterych piipadech i jedinym) systematickym
hodnoticim procesem, a jakozto integralni slozka je soucasti kazdodenni pedagogické komunikace
mezi ucitelem a zéky (ale také mezi ucitelem a rodic¢i). Mimo skolu je toto téma nadale individualné
rozvijeno také mezi rodici a ditétem. Samotné ucitelovo hodnoceni je ovlivnéno velkym mnoZstvi
skutecnosti, které jsou soucasti vzdjemného vztahu ucitel-zdk. Mezi nejzésadngjsi determinanty
patii chapani samotného zéka uclitelem, od kterého se odviji celkové pojeti vyuCovani (vyukové
strategie) a mira uplatnéni moci ucitele. (Fernandes, Fontana, 1996)

Na pocatku skolni dochazky zacina byt zék schopen premyslet o tom, co si 0 ném ostatni lidé
mysli a tyto ndzory asto nekriticky akceptuji, vétSina téchto procesii je vSak ovlivnéna emocnimi
reakcemi. Uvahy ostatnich i vlastni osobé& se projevuji jednak v podobé pozitivniho & negativniho
citového vztahu a jednak v podobé rozumového hodnoceni vyjadieného konkrétnim hodnocenim
vykonu. Skolni vykon se tedy stava prostiedkem potvrzeni vlastni hodnoty Zika a tim i soucasti
sebepojeti. Postoje a nazory pro zaka vyznamnych osob se mohou projevit jak ve vztahu
k soucasnym ¢i minulym vykontim, tak i v o¢ekavani budoucnosti. Sebehodnoceni ditéte mladsiho
Skolniho véku je Skolnim prostfedim vyznamné ovlivnéno jiz absolvovanim zapisu do prvni tiidy
zékladni Skoly, kdy hrozba mozného selhani mize byt pro Zaka rozhodujici pravé z hlediska
sebepojeti. V obdobi raného Skolniho véku (6-7 let) oznacuje Vagnerova (2012) jako fazi pile
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a snazivosti, ve kterém jde o potvrzeni osobnostnich kvalit ve vztahu k vnéjSim poZzadavkiim. Snaha
uspét a zavdécit je velmi intenzivni motivaci a soucasné negativnim faktorem v piipadé neuspéchu.

V souvislosti s rozvojem sebehodnoceni se jednd kromé smyslového rozvoje predev§im o rozvoj
mysleni. Strategie uvazovani zakt mladsSiho Skolniho véku se jiz fidi zdkladnimi zédkony logiky
a respektuje poznavanou realitu. Tento zplsob mysleni se u Zaka projevi jak v ivahach o okolnim
svéte, tak v tvahach o sobé samém. Soucasné se v tomto obdobi se zacind projevovat i potieba
ditéte vysvétlovat a (z vlastniho pohledu) hodnotit konkrétni situace. Z hlediska Skolniho vykonu se
zak nedokaze vlastni Gsili ani vysledek adekvatné zhodnotit. Neuvédomuje si vlastni limity,
nedokédze odhadnout obtiznost ukolu ani posoudit kvalitu vysledného vykonu. Postupem casu je
jeho néazor korigovan piimou zkusenosti. Mezi 8. - 10. rokem dokaze zak ptiblizn¢ odhadnout, jak
okoli posuzuje jeho nazory, postoje a chovani, uvédomuje si uzitek zpétné vazby a dokéze ji vyuzit.
Z hlediska emoc¢niho vyvoje se v mladsim skolnim véku rozviji tzv. sebehodnotici emoce (pocit
viny, stud, hrdost aj.) a postupné¢ dochdzi k wvnitini diferenciaci a lepSimu porozuméni témto
emocim, coz dale ovlivituje sebeldsku i sebetctu zaka. S vyvojem poznavacich procest souvisi
I rozvoj autoregulace. V situacich, které jsou pro zaka zatézové, tudiz nepiijemné, pfevazuje emocni
regulace, kterd je zaméfena na egocentrické dosazeni okamzit¢ho uspokojeni. Je-li tedy vybrana
¢innost pro zaka pfili§ naro¢nd, jsou aktudlni pocity nadfazeny obecné platnému (edukacnimu) cili.
74k v prvnich letech $kolni dochazky neni schopen bez podpory a pfispéni dospélych dosdhnout
stanoven¢ho cile, nebot’ nedovede zvolit u¢innou strategii. Soucasné¢ mu chybi sebekontrola
a zodpovédnost za provedeny ukol, neni vytrvaly a nedovede odhadnout jak dlouho je tieba se
plnéni Ukolu vénovat. Prehled specifickych vyvojovych charakteristik sebehodnoticich procest
uvadime v tabulce €. 1.

Tabulka ¢. 1: Specifika hodnoceni zZakii v edukacnim procesu na primarni skole

osobnost ditéte | — sebepojeti (self-concept),
ml. $k. véku — sebeucta (self-esteem),
— sebevédomi,

— vnimana zdatnost (self-efficiacy)

— vnimana $kolni zdatnost (academic self-efficiacy),
— sebehodnoceni (self-assessment),

— z4jmy a preference,

- aj.
osobnost — profesionalni zdatnost, zkusenosti, predpoklady,
ucitele — pojeti vyuky, vyukové strategie,

— postoje k zaktm,
— interpersonalni vztahy ucitel-zak,

- aj.
sociokulturni — klima Skoly a ttidy,
prostiredi — rodina a pratelé,

— socialni statut,
— kulturni prostredi,

- aj.
charakter — vzdélavaci obsah technické vychovy,
hodnocen¢ — edukacni cile technické vychovy,
¢innost — pouzité didaktické metody a organizacni formy,

- aj.
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Z uvedené¢ho je patrné, Ze prvni roky Skolni dochazky jsou pro zdka rozhodujici predevsim
Z hlediska osobnostniho pojeti a rozvoje. Sebehodnoceni jako nedilnd soucdst osobnich
charakteristik je ovliviiovano kazdodenni bezprostfedni zkuSenosti vné&j$iho hodnoceni zaka. Ucitel
primarni $koly — jako hlavni hodnotitel — v tomto procesu figuruje jako jeden z faktort zasadné
pusobici na rozvoj osobnostnich kvalit Zaka.

2 Genderové rozdily v hodnoceni a sebehodnoceni Zaki primarni Skoly

Ceskou republikou byla piijata fada dokumenti a legislativnich opatieni, jez deklaruji princip
rovnych pftilezitosti a prosazovani stejného ptistupu ke vSem bez ohledu na pohlavi (Narodni akéni
plan inkluzivniho vzdélavani, Dlouhodoby zamér vzd€lavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové
a inovacni, umélecké a dalsi tvarci ¢innosti pro oblast vysokych Skol, Prava ditéte, aj.). Na zakladé
empirickych dat se vSak Skolsky vzdélavaci systém urcitou mirou podili na udrzovani genderové
nerovnosti, jejiz projevy mohou byt patrné nejen v samotném obsahu vzdélavani, v pedagogické
komunikaci i v hodnoceni prubéhu a vysledkt eduka¢niho procesu.

V diskusi o kvalité vzdélavani, specificich a rozvoji sebehodnoceni zakl primarni skoly tedy
neni mozné faktor genderu opomijet. Na zdklad¢ cetnych empirickych vyzkumt je prokazano, ze
rozdily mezi vlastnostmi, schopnostmi i dovednostmi divek a chlapci jsou patrné nejen v obdobi
mladSiho Skolniho v€ku (JanoSova, 2008; Forsthuber, Horvath, Motiejunaite, 2010; Zormanova,
2011), stejné tak rozdily v sebehodnoceni divek a chlapcii jsou predmétem zkoumani od
predskolniho véku po dospélost (Feingold, 1994; Pomerantz, 2002; Spinath a Spinath, 2005; Hong,
Lin, 2013; Heino Et al., 2008; Smétackova, 2006; Dolezalova, 2009; aj.). Sami ucitelé jsou pii své
¢innosti ovlivnéni konkrétnimi genderovymi koncepty, které reguluji jejich jednani vici zakim
(tedy 1 hodnotici procesy). Vyzkumy zaméfujici se na genderové stereotypni vzorce chovani
v ramci Skoly jsou orientovany napf. okruhy komunikacnich pfileZitosti jedince s ohledem na
pohlavi, pfitomnost vyrokid s genderové stereotypnim zabarvenim 1 rozdily ve vykonech
a participaci zactva s ohledem na pohlavi. V neposledni fad€¢ je pozornost zaméfena na ucitele
a jejich systém poskytovani zpétnych vazeb. (Vad’'urova, 2011)

Koncept genderové citlivé vyuky rozvadi napt. Machovcova (2008), kterd upozoriuje na
potiebu uplatiovani politiky rovnych pftilezitosti ze strany Skoly. K ¢emuz patii 1 U¢inné
uplatinovani rovnych principti, citlivé zachdzeni s genderovymi specifiky chlapct a divek a reflexe
vlastniho genderové stereotypniho uvazovani ucitelti. Disledky genderové stereotypni vychovy se
mohou projevit v podobé Spatnych vysledki ve specifickych pfedmétech nebo selektovanim
studijnich obort na div¢i a chlapecké (pficemz k technickym obortim jsou vedeni spiSe chlapci). Na
zékladé¢ uvedeného autorka formuluje nékolik zasad generové pozitivni vyuky. Mezi ty patii
pfedevsim snaha o reflexi vlastniho pfistupu k divkdm a chlapcim, rovny piistup k chlapcim
i divkdm nebo naptiklad vyvarovani se zadavani genderové stereotypnich ukold (napt. divky
vysivaji, chlapci zatloukaji hiebiky).

Obdobi mladsiho Skolniho v&ku je obdobim formovani osobnosti ¢lovéka od ptevahy détskych
egocentrickych tendenci az po vytvafeni globalné€jsiho integrovaného pojeti sebe sama. Prave
Vv tomto obdobi €asto dochazi k vytvafeni miskonceptii bezprostfedné ovliviiyjicich individualni
vyvoj jedince i jeho edukacni aktivity. Z vyvojového hlediska je primarni Skola idealni dobou, kdy
je vhodné pusobit na rozvoj osobnosti zaka, formovat jeho sebehodnoceni, vést ho k autoregulaci
a predevsim pozitivné piisobit na jeho motivaci k uc¢eni.

Bylo zjisténo, ze divky maji obecné lepsi vysledky ve vyuCovani, presto své vykony vétSinou
hodnoti velice kriticky. Divky svymi vysledky ptekonavaji chlapce ve Skole ve vSech predmétech
a vSech vékovych skupindch, méfeno znamkami zaka. Divky a chlapci vnimaji problémy ve Skole
rizné. Divky zobecnuji celkovy vyznam svych neuspéchli na vSechny predméty, interpretuji jej
velmi negativné — jako vlastni celkové selhani. Chlapci, ¢asto kontrastné, vidi své problémy
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U jednoho konkrétniho pfedmétu, kterého se neuspéch tyka. Divky povazuji hodnotici zpétnou
vazbu jako za provétfeni svych schopnosti, zatimco chlapci vidi takovou odezvu jako nedtlezitou.
(Feingold, 1994) Végnerova (2012) uvadi, ze pro sebehodnoceni divek je spiSe typickd vétsi
sebekriti¢nost a pasivni obranné mechanismy v pfipadé netuspéchu. U chlapct se projevuje nizsi
citlivost k informacim tykajicich se kvality jejich vykon, tudiz byvaji sebevédomé&jsi a méné
sebekriticti. Socialni okoli (v¢etné ucitele) Casto neuspéch divek prisuzuje jejich nedostateéné
inteligenci, zatimco u chlapcii spiSe absenci snahy. (Beyer, Bowden, 1997) Genderové piislusenstvi
ma vliv také na rozdilnost preferenci ur¢itého zptisobu mysleni, ¢innosti a z4jmu, coz miize ovlivnit
také sebehodnoceni ¢innosti v technické vychove.

Pti adekvatnim zachdzeni s individualnimi i genderovymi specifiky miize ucitel povzbuzovat
a upevnit sebevédomi a sebehodnoceni divek i1 chlapct a ptedlozit kriticky redlny obraz jich
samych, ktery by je motivoval klepSim vykonim. Mimo rozdily v sebehodnoceni byly
identifikovany odliSnosti ve faktorech ovlivitujici motivaci divek a chlapct. Divky daji vice na
popud ucit se od dospé€lych, ucitelt a rodict, vétsSinu chlapcti naopak motivuje k uceni zajimavost
pfedmétu ¢i tématu. (Pomerantz, Altermatt, Saxon, 2002)

Technickd vychova svym zaméfenim umoznuje zaklim ziskat nezbytné¢ védomosti, pracovni
dovednosti a ndvyky nutné pro dalsi vzdélavani, profesni orientaci i kazdodenni Zivot. Soub&zné
jsou rozvijeny osobnostni kvality zaka v oblasti mySleni, vniméani, feci, tvofivosti, piredstavivosti
a dalsich socialnich, intelektualnich i moralnich vlastnosti. (Honzikova, Novotny, 2014) Technicka
vychova je také velmi specifickou oblasti, kde se mohou od nejutlejSiho v€ku Zakl vyznamné
projevit rozdily mezi osobnimi preferencemi divek a chlapcli, coz mize mit vliv na jejich dalsi
rozvoj 1 profesni orientaci.

Uvazujeme-li o hodnoticich procesech v kontextu technické vychovy na primarni Skole, je tfeba
brat v potaz predevSim slozitost vykoni zdka v technicky orientovanych pfedmétech. Mnohé
vykony obsahuji dovednosti, které si zaci postupné dlouhodobé osvojuji. Diagnostika a hodnoceni
takovychto vykonti vyZaduje zohlednéni krom¢ faktoru védomosti a dovednosti také uroven jejich
pouzivani, ktera je spojena s osobnostnimi dimenzemi zaka. Skalkova (2007, s. 212) mezi tyto
faktory fadi napft. kulturu préce, preciznost provedeni pracovnich operaci, odpovédnost za vysledek
prace, zajem a zaujeti, estetické citéni, fantazii, tvofivost aj.

74k je v ramci vyucovani technicky zaméfenych predméti stavén do situaci, ve kterych musi
Cinit urcitd rozhodnuti na zéklad¢ vlastniho zhodnoceni situace. To mu poskytuje zpétnou vazbu,
¢imz formuje jeho pfedstavu o spravnosti zvolenych procesti, pribéhu vlastni ¢innosti, o miie
samostatné prace ¢i celkovém podilu pomoci ucitele na vysledném produktu. Dil¢i neuspech ¢i
samotna piedstava vlastniho neuspdchu miize psobit jako vyznamny demotivujici faktor. Ulohou
ucitele je poskytnout nejen pfiméfené mnozstvi vstupnich informaci (kritérii), ale také vhodnou
reflexi pribcéhu cCinnosti, nebot’ praveé tato situace predstavuje pro Zzéka piilezitost k rozvoji
vlastniho sebehodnoceni. Podrobnéji o rozvoji sebehodnoticich aktivit zdka v technické vychové
Castkova, Stolinska (2014).

3 Vyzkum
Na zaklad¢ vyse uvedenych teoretickych i empirickych poznatkli vyplyvaji nasledujici cile
planovaného vyzkumného $etieni podaného v ramci projektit GACR:
- Prostfednictvim syntézy teoretickych a empirickych studii rozsifit teorii vzdélavani se
zam&fenim na rozvoj sebehodnoticich procest v technické vychové a jejich rozvoj
Vv kontextu genderové piislusnosti zaka primarni Skoly.
- Prostiednictvim empirického vyzkumu odpovédét na otazky (zjistit plisobici faktory):
o jaké uzivaji ucitelé primarni Skoly hodnotici strategie v technické vychové
V kontextu genderové piislusnosti zak,
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o je mozné vymezit typologii u€itell v zavislosti na uzivani vybranych hodnoticich
strategii,

o prostfednictvim kterych hodnoticich strategii ma ucitel usmériiovat a stimulovat
zakovské predstavy a sobé samém,

o ma ucitelova volba hodnoticich strategii vliv na rozvoj Zakova sebehodnoceni
s ohledem na genderovou piislusnost,

o jakym zplsobem by mél ucitel rozvijet sebehodnoceni Zaka primarni Skoly,

o existuji signifikantni rozdily v sebehodnoceni divek a chlapcti v technické
vychove,

o jak podporovat rozvoj sebehodnoceni u zakd od nejniz§iho ro¢niku primarni
Skoly s ohledem na genderovou pfislusnost.

- Svyuzitim empirického vyzkumného Setfeni zjistit faktory ovliviiujici sebehodnoceni zakt
a moznosti jeho rozvoje s ohledem na genderovou pfisluSnost.

Podstatou planovaného vyzkumného Setfeni je identifikace genderovych specifik hodnoceni
a sebehodnoceni 74kl primarni Skoly. Akcent bude kladen nejen na proces zZakova sebehodnocent,
ale také na strategie hodnoceni uzivané ucitelem. Jednim z hlavnich faktori ovlivitujicich zdkovo
sebehodnoceni je ucitel, jeho profesni kvality, zkuSenosti a hodnotici strategie, které uplatiiuje
Vv edukacni realité¢. Vzhledem k tomu, Ze na primarni Skole provazi zdka vétSinou vyukovych
pfedmétl, je jeho role o to podstatnéjSi. Piestoze jsou zékladni charakteristiky hodnoceni
deklarovany ve Skolnich vzdé€lavacich programech, v edukacni realité je uplatiovano predevsim
ucitelovo osobnostni pojeti.

Planované vyzkumné Setfeni je zaméfeno na hodnoticimi procesy jako soucdsti pedagogické
komunikace na primarni Skole v kontextu genderové piislusnosti. Vyzkum bude specificky
orientovan na detekci vzorci hodnoticich vyrokii v interakci zdk — ucitel. Cilem vyzkumného
Setfeni bude zjistit, zda na primarni §kole existuji rozdily v hodnoticich strategiich zaka v prubéhu
pedagogické komunikace. Genderové stereotypy zde nemaji byt chdpany negativné ¢i pozitivng, ale
jako pfirozend soucast vyuky, kterd muze na Zaka plsobit prospéSnym, ale také neuzitecnym
zpisobem. Cilem vyzkumu nemé byt hodnoceni vykonti jednotlivych ucitelli, ale pojmenovani
zaznamenanych jevi s G€elem hledani Sir§ich souvislosti s dal§im osobnostnim rozvojem zaka.

Ke sbéru dat bude vyuzito techniky videostudie, kterd byva vyuZivana jak v ramci studii
pedagogické komunikace a interakce, tak ve studiich zamétfenych na efektivitu a kvalitu vyuky.
(Janik, Mikova, 2006) Soucasn¢ bude uplatnéna technika nezucastnéného nestrukturovaného
pozorovani danych videostudii, kdy bude cilem vyzkumnika ziskat obecny popis predem
nedefinovaného chovani a jednani (Svaticek, Sed’ova a kol., 2007).

Mezi vyzkumné otazky tedy patfi: Jakymi zpiisoby lze u€inné rozvijet sebehodnotici dovednosti
zakl s ohledem na jejich genderovou ptislusnost? Vnimaji ucitelé rozvoj sebehodnoceni zaka jako
jeden z cili primarniho vzdélavani? Rozviji uditelé (umysln€) zdkovo sebehodnoceni? Jakym
zpiisobem stimulovat sebepojeti divek a chlapcti tak, aby obé pohlavi dokdzala kriticky pfistupovat
k vlastnim vykondm, aniz by znevyhodnovala sebe sama? Uvédomuji si mozny genderové
stereotypni a nerovny pfistup Kk zakim? Uvédomuji si nezbytnost systematického rozvoje
sebehodnoceni zéka a jeho dopadu na jeho dalsi rozvoj? Jsou na tento kol ucitelé dostatecné
pfipraveni (maji dostatek znalosti)? Na uvedené otdzky ve spojitosti se Skolnim vzdélavanim
doposud nebyla poskytnuta uspokojiva odpoveéd'.

Vyzkum bude zaméfen na zaky bézné primarni §koly ve viech ro¢nicich. ReSenim vymezenych
otazek je mozné nejen obohatit stdvajici teorii vzdélavani hodnoceni a sebehodnoceni zaka ale
I poskytnout poznatky ptenositelné do procesu vzdélavani na vyssich stupnich. Vyzkumné Setieni
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ponese pfiznak smiSeného designu, kde se budou kombinovat kvantitativni a kvalitativni pfistupy
(podrobnéji viz tabulka ¢. 2). Empirickou ¢ast vyzkumného Setieni je tedy mozné vnimat na dvou
urovnich, pficemz prvni troven ptredstavuje ucitel jako manaZer vyuky a hodnoceni. Druhou uroven
pak reprezentuje zak jako soucinitel realizace eduka¢niho procesu. Piedpokladame, ze z vyzkumu
vyplynou informace o jednani a chovéni ucitele a zakid piimo v edukacni realité - vyuce technicky
zamétenych pfedmétii na primarni Skole (praktickych ¢innosti). Vyzkum se zaméti na kliCovy
faktor ucitele a jeho strategie hodnoceni zakt v kontextu genderové prislusnosti v technicky
orientovanych predmétech a zkusenosti se sebehodnocenim zaka ve vyuce. Bude se jednat o terénni
vyzkum za uziti techniky videostudie a zGcastnéné¢ho pozorovéani edukacni reality. Po ndvazné
analyze ziskanych dat bude nasledovat druha faze - tizené polostrukturované interview s ucitelem
(jako soucast Charakteristiky mistrovské prace ucitelel), prostiednictvim kterého doplnime
analyzovana data. Tim podpoifime uroven objektivity ziskanych udaji. Jednim z vystupt projektu
planujeme vytvofit typologii ucitelii dle identifikovanych hodnoticich strategii. Pfinos projektu
k pedagogické teorii spatiujeme predevsim v reflexi hodnoticich mechanismt aktualné uzivanych
Vv prostiedi primarni $koly v technicky zaméfenych pfedmétech.

Zavér

V souvislosti s demografickymi, socidlnimi, ekonomickymi zménami ve spole€nosti 1 ve
Skolstvi se stale Castéji objevuji diskuse o tirovni a kvalité ¢eského vzdélavani jak mezi odborniky,
tak ve veiejné sféfe (v Ceské republice napt. EDUIN, Scio, Rodi¢e vitani aj). Jednou z vyznamnych
oblasti ovlivilyjyici kvalitu vzdélavani jsou hodnotici procesy na vSech mozZnych Urovnich
(hodnoceni Skoly, hodnoceni ucitele, hodnoceni zakli aj). Ve snaze o rozvoj individualnich
osobnostnich kvalit kazdého zdka se plvodni zdmér kontroly postupné transformuje v Usili
zapusobit na rozvoj jeho vlastnosti, posileni zodpovédnosti, zlepSeni jeho vykonu a zvySeni
motivace a autoregulace v uceni jiz od primarni skoly. Postupné je ustupovano od kvantitativniho
hodnoceni u¢itelem ke kvalitativnimu sebehodnoceni zaku tak, aby sebehodnoceni zédka dopliiovalo
a vyvazovalo hodnoceni Zzéka ucitelem, vzdjemné se prolinalo a vytvarelo jeden kompaktni celek.
Kvalitni hodnoceni a sebehodnoceni zdka nabyva na vyznamu obzvlasté v souvislosti s novodobymi
tendencemi vytvarejicimi rovné podminky pro vSechny zaky a podporou inkluze.

Veskera aktivita zdka v edukacni realit€¢ je urCitym zpilisobem posuzovana, korigovana
a hodnocena. Zak je velmi Gasto vystaven hodnoticim vyrokiim ugiteld i spoluzaki, které piimo
ovliviiuji také pohled na sebe sama, své chovani a jednani. Reakce zdka mladSiho $kolniho véku na
vnéj$i hodnoceni by mélo sméfovat k vytvareni pozitivniho sebeobrazu, adekvatnimu rozvoji
sebehodnoceni i posileni role ve Skole i kolektivu. Stejné tak vSak mize vSechny tyto procesy
negativné ovlivnit. Zak primarni $koly neni psychicky schopen adekvéatnd posoudit pravdivost,
objektivnost ¢i redlnost hodnoticich tvrzeni, coz mlze vést az k vytvafeni miskonceptli negativné
ovlivitujicich jeho osobnostni kvality (sebeucta, sebepojeti, sebehodnoceni, vnimana $kolni
zdatnost, aj.).

Ve vyzkumech zaméfenych na problematiku hodnoceni a sebehodnoceni z hlediska genderu
jsou reflektovany rizné aspekty. Ojedinéle se vSak vyzkumnici zabyvaji touto otazkou v kontextu
technické vychovy a polytechnického vzdélavani. Ta, diky svému specifickému sepéti
s praktickymi zivotnimi situacemi, poskytuje mnozstvi situaci idealnich pro rozvoj osobnostnich
stranek zaka. Technickd vychova svym zaméfenim umoziuje Zzakiim o0svojit si jak nezbytné
védomosti a pracovni dovednosti, tak i navyky nutné pro dal$i vzdélavani, a kazdodenni Zivot.
Oproti jinym vyucovanym predmeétim je specifickd svym zaméfenim pro bezprostiedni praktické

! Portfolia a systém hodnoceni u¢iteli. NUOV. Cesta ke kvalité [onling]. 2012 [cit. 2015-03-16]. Dostupné z:
http://www.nuov.cz/ae/6-portfolia-a-system-hodnoceni-ucitelu
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uplatnéni znalosti a dovednosti, urcitou interdisciplinaritou i zaméfenim svych edukacnich cilt.
Genderové rozdily zakotfenéné ve spole¢nosti ovliviiuji i budouci profesni orientaci zaku z hlediska
zamé&feni na technické a humanitni predméty. Je otazkou, jak velky podil na téchto Zdkovskych
preferencich nesou ucitelé, jejich osobni pristup a postoje ovlivitujici edukacéni i hodnotici strategie.
Na tuto otdzku i na mnohé dal$i uvedené ve stati je mozné naleznout odpovéd’ prostiednictvim
empiricky zaméteného vyzkumného Setieni mapujiciho Skolni realitu.
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